Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ "ТОРГОВЫЙ ДОМ ОРИОН"  

	[bookmark: main_table]Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Обособленное подразделение, Отдел информационных технологий
	
	
	
	
	

	274. Программист
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение, Отдел по работе с маркетплейсами
	
	
	
	
	

	275. Старший менеджер по работе с маркетплейсами
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение, Руководство
	
	
	
	
	

	276. Специалист по пожарной профилактике
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	277. Ассистент коммерческого директора
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение, Транспортно-складской комплекс
	
	
	
	
	

	278. Бригадир
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	279. Оператор механизированной уборки
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	280А(281А; 282А; 283А; 284А; 285А). Водитель электропогрузчика
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	286А(287А; 288А; 289А; 290А; 291А; 292А; 293А; 294А; 295А; 296А; 297А; 298А; 299А; 300А; 301А; 302А; 303А; 304А; 305А). Старший комплектовщик
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	306. Начальник смены
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	307. Начальник участка приемки и отгрузки
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение, Юридический отдел
	
	
	
	
	

	308. Юрисконсульт
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Основное подразделение
	
	
	
	
	

	309. Менеджер по развитию
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	310. Старший менеджер по продажам
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение, Служба эксплуатации
	
	
	
	
	

	311. Главный инженер
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	312. Инженер слаботочных систем
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	313. Инженер по отоплению, вентиляции и кондиционированию
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	314. Монтажник слаботочных сетей
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
	
	
	
	

	Обособленное подразделение, Транспортный отдел
	
	
	
	
	

	315. Водитель грузового автомобиля
	Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
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